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F3: Functieprofiel stagiair bij Ixta Noa 
 
Ixta Noa verwelkomt jaarlijks mbo-, hbo- en ad- stagiairs van diverse opleidingen. Ixta Noa biedt een 
praktische en doelgerichte leersituatie die stagiairs de kans biedt om theoretische kennis om te zetten 
in methodisch handelen. Om persoonlijke ontwikkeling te leren integreren in de ontwikkeling van een 
professionele werkhouding als ervaringsdeskundige en bekend te raken met het veelzijdige werk 
binnen een multifunctionele begeleidingsorganisatie.    
 
Werken als stagiair voor Ixta Noa houdt in dat je:  

 Ervaring hebt op het gebied van een psychische of sociale kwetsbaarheid;  
 Voldoende hersteld bent. Dit betekent dat je: 

• Op dit moment stabiel bent in je dagelijks functioneren (je kunt bijvoorbeeld structuur 
houden, afspraken nakomen en met stress omgaan); 

• Inzicht hebt in je eigen herstelproces (je weet wat jouw valkuilen en signalen zijn); 
• De verantwoordelijkheid voor je eigen herstel zelf kunt dragen; 
• Jouw ervaringen op een helpende manier kunt inzetten voor anderen; 

 Gemotiveerd bent om anderen te begeleiden in hun herstelproces vanuit je eigen ervaring en 
je eigen ervaring hierbij constructief kan inzetten;  

 Vaardig bent in het geven en ontvangen van feedback aan collega’s en in teamverband;  
 Goed zelfstandig en in teamverband kunt functioneren; 
 De stage-eisen vanuit school kunt implementeren binnen onze organisatie;   
 Bereid bent tot het volgen van de Ixta Noa Opleiding; 
 Bereid bent tot het volgen van deskundigheidsbevordering, in de vorm van intervisies, 

trainingen en werkoverleggen. 
 Bereid bent om administratieve en huishoudelijke taken uit te voeren;  
 Initiatief neemt in het werken aan jouw doelen. 

 
Benodigde competenties 
(Geïnspireerd op het Beroepscompetentieprofiel Ervaringsdeskundige). 
 
De stagiair: 

1. Is present en vindt verschillende manieren om op een gelijkwaardige manier met ander(en) in 
contact te komen en te blijven; 

2. Kent eigen grenzen en die van Ixta Noa en handelt hiernaar. 
3. Kan goed samenwerken. 
4. Denkt kritisch na over eigen handelen en of dit binnen de visie van Ixta Noa past. 

Communiceert hier open over.  
5. Gaat uit van de gehele mens zonder te werken met hokjes, classificaties of diagnoses. Hanteert 

geen stigmatiserend taalgebruik of taal afkomstig van andere disciplines, zoals medisch 
taalgebruik of beleidstaal. 

  


